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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Ανανέωση διάθεσης προσωπικού του κλάδου 
επικουρικής ασφάλισης του Ταμείου Επικουρικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας Απασχολουμένων στα 
Σώματα Ασφαλείας (ΤΕΑΠΑΣΑ) στο Ενιαίο Ταμείο 
Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Παροχών 
(ΕΤΕΑΕΠλ 

2 Παράταση του προγράμματος ειδικής επιδότη¬ 
σης ανεργίας του άρθρου 33 του ν. 3762/2009 
όπως ισχύει. 

3 Τροποποίηση της 2/62043/0004/05.09.2017 από¬ 
φασης του Υπουργού Οικονομικών «Αναστολή 
λειτουργίας οργανικών μονάδων της Ειδικής 
Γραμματείας Σώματος Δίωξης Οικονομικού 
Εγκλήματος (Ε.Γ. Σ.Δ.Ο.Ε.) του Υπουργείου Οικο¬ 
νομικών». 

4 Αναγνώριση του Γενικού Νοσοκομείου Βόλου 
«Αχιλλοπούλειο» ως Κέντρου Εμφύτευσης Βημα¬ 
τοδοτών. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. Φ.21250/54266 /Δ9/16611 (1) 

Ανανέωση διάθεσης προσωπικού του κλάδου 
επικουρικής ασφάλισης του Ταμείου Επικουρι¬ 
κής Ασφάλισης και Πρόνοιας Απασχολουμένων 
στα Σώματα Ασφαλείας (ΤΕΑΠΑΣΑ) στο Ενιαίο 
Ταμείο Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Πα¬ 
ροχών (ΕΤΕΑΕΠ). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. της παρ. 28 του άρθρου 1 του ν.4334/2015 «Επείγου¬ 
σες ρυθμίσεις για τη διαπραγμάτευση και σύναψη συμ¬ 
φωνίας με τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Στήριξης (Ε.Μ.Σ.)» 


(ΦΕΚ 80 Α'), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 της 
υποπαραγράφου Ε2 της παραγράφου Ε του άρθρου 2 
του ν.4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις -Κύρωση 
του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον 
Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (ΦΕΚ 
94 Α'), 

β. του ν.4052/2012 «Νόμος αρμοδιότητας Υπουργείων 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης για εφαρμογή του νόμου «Έγκριση 
των Σχεδίων Συμβάσεων Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης 
μεταξύ του Ευρωπαϊκού Ταμείου Χρηματοπιστωτικής 
Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της Ελληνικής Δημοκρατίας και 
της Τράπεζας της Ελλάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου 
Συνεννόησης μεταξύ της Ελληνικής Δημοκρατίας, της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής καιτηςΤράπεζαςτης Ελλάδος και 
άλλες επείγουσες διατάξεις για τη μείωση του δημοσίου 
χρέους και τη διάσωση της εθνικής οικονομίας» και άλλες 
διατάξεις (ΦΕΚ 41 Α'), 

γ. του άρθρου 74 του ν.4387/2016 «Ενιαίο Σύστημα 
Κοινωνικής Ασφάλειας - Μεταρρύθμιση ασφαλιστικού - 
συνταξιοδοτικού συστήματος - Ρυθμίσεις φορολογίας 
εισοδήματος και τυχερών παιγνίων και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 85 Α'), 

δ. του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α’), 

ε. των άρθρων 94 έως 103 του ν.3655/2008 «Διοικητική 
και οργανωτική μεταρρύθμιση του Συστήματος Κοινωνι¬ 
κής Ασφάλισης και λοιπές ασφαλιστικές διατάξεις» (ΦΕΚ 
58 Α'), όπως ισχύουν μετά την αντικατάσταση τους με 
τις διατάξεις του άρθρου 4 του ν.4142/2013 (ΦΕΚ 83 Α'), 

στ. του ν.4249/2014 «Αναδιοργάνωση της Ελληνικής 
Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού Σώματος και της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προ¬ 
στασίας του Πολίτη και ρύθμιση λοιπών θεμάτων αρμο¬ 
διότητας Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προστασίας 
του Πολίτη και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 73 Α'), 

ζ. του ν.3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλ¬ 
λήλων ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 26 Α'), 
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η. του π.δ. 141/1991 «Αρμοδιότητες οργάνων και υπη¬ 
ρεσιακές ενέργειες του προσωπικού του Υπουργείου 
Δημόσιας Τάξης και θέματα οργάνωσης Υπηρεσιών» 
(ΦΕΚ 58 Α'), 

θ. του π.δ. 394/2001 όπως τροποποιήθηκε με το 
π.δ. 170/2013 «Χρόνος εργασίας προσωπικού της Ελ¬ 
ληνικής Αστυνομίας», 

ι. του π.δ. 100/2003 «Τοποθετήσεις, μεταθέσεις, απο¬ 
σπάσεις και λοιπές μετακινήσεις αστυνομικού προσω¬ 
πικού» (ΦΕΚ 94 Α'), 

ια. του π.δ. 170/1996 «Κανονισμός κατάταξης δοκίμων 
πυροσβεστών και μεταθέσεων του πυροσβεστικού προ¬ 
σωπικού του Πυροσβεστικού Σώματος» (ΦΕΚ 131 Α'), 
όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει, 

ιβ. του π.δ. 210/1992 «Κωδικοποίηση διατάξεων προε¬ 
δρικών διαταγμάτων του Κανονισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Πυροσβεστικού Σώματος» (ΦΕΚ 99 Α'). 

2. Την αριθμ. Φ.21250/17049/Δ9/4381/25-05-2016 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης «Διάθεση προσωπικού 
του κλάδου επικουρικής ασφάλισης του Ταμείου Επι¬ 
κουρικής Ασφάλισης και Πρόνοιας Απασχολουμένων 
στα Σώματα Ασφαλείας (ΤΕΑΠΑΣΑ) στο Ενιαίο Ταμείο 
Επικουρικής Ασφάλισης (ΕΤΕΑ)» (ΦΕΚ 1538 Β'), όπως 
τροποποιήθηκε με την Φ.21250/53771 /Δ9/14088/ 
23-01 -2017 όμοια απόφαση (ΦΕΚ 330 Β'). 

3. Την αριθμ. Φ.21250/25734/Δ9/8000/09-08-2017 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης «Δι¬ 
ακοπή διάθεσης της Αστυφύλακα Πιστόλα Ελευθερίας 
στο Ενιαίο Ταμείο Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ 
Παροχών (ΕΤΕΑΕΠ)» (ΦΕΚ 3246 Β'). 

4. Το με αρ. πρωτ. 191125/17-11 -2017 έγγραφο του 
Διοικητή του ΕΤΕΑΕΠ. 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 73/2015 «Διορισμός Αντι¬ 
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 116 Α'). 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουρ¬ 
γών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 
210 Α'). 

7. Την αριθμ. Υ186/10-11-2016 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Εσωτερικών ΝικόλαοΤόσκα» (ΦΕΚ 3671 Β'). 

8. Την αριθμ. οικ.44549/Δ9.12193/08-10-2015 από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
Αναστάσιο Πετρόπουλο» (ΦΕΚ 2169 Β'), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις αριθμ. οικ. 54051/Δ9.14200/22-11-2016 
(ΦΕΚ 3801 Β') και αριθμ. οικ. 59285/18416/12-12-2017 
(ΦΕΚ 4503 Β') αποφάσεις του Πρωθυπουργού και της 
Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης. 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη, η δαπάνη μισθοδοσίας του δια¬ 


τιθέμενου στο ΕΤΕΑΕΠ προσωπικού θα βαρύνει τους 
προϋπολογισμούς της Ελληνικής Αστυνομίας και του 
Πυροσβεστικού Σώματος, αντίστοιχα, αποφασίζουμε: 

Ανανεώνεται η διάθεση, μέχρι 31/12/2018, των πα¬ 
ρακάτω υπαλλήλων του κλάδου επικουρικής ασφάλι¬ 
σης του Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης και Πρόνοιας 
Απασχολουμένων στα Σώματα Ασφαλείας (ΤΕΑΠΑΣΑ) 
στο Ενιαίο Ταμείο Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ 
Παροχών (ΕΤΕΑΕΠ), οι οποίοι διατέθηκαν σύμφωνα με 
την Φ.21250/17049/Δ9/4381/25-05-2016 (ΦΕΚ 1538 Β') 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, όπως τροποποιήθηκε με 
την Φ.21250/53771/Δ9/14088/23-01 -2017 (ΦΕΚ 330 Β') 
όμοια απόφαση, ως εξής: 

I. Αστυνομικό προσωπικό: 

1. Αστυνόμος Α'(Ο) (271800) ΜΑΣΤΟΡΙΚΟΣ Γεώργιος 
του Σπυρίδωνα 

2. Αστυνόμος Β' (Ο) (287121) ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΥ Μα¬ 
ρία του Παναγιώτη 

3. Αστυνόμος Β' (Ο) (288566) ΜΟΥΡΕΛΑΤΟΣ Χρήστος 
του Μιχαήλ 

4. Αστυνόμος Β' (266006) ΧΟΝΔΡΟΣ Αργύρης του 
Δημητρίου 

5. Ανθυπαστυνόμος (256059) ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ Χρήστος 
του Νικολάου 

6. Αρχιφύλακας (254768) ΑΣΠΡΟΥΔΗΣ Χρήστος του 
Ελευθερίου 

7. Αρχιφύλακας (255688) ΠΑΠΑΣΗΜΑΚΗΣ Θεόδωρος 
του Παύλου 

8. Αρχιφύλακας Μ.Α.Υ. (245673) ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΗΣ Πα¬ 
ναγιώτης του Θεοχάρη 

9. Αστυφύλακας (275855) ΚΟΛΙΣΝΙΤΣΕΝΚΟ Θεόδωρος 
του Νικολάου 

II. Πυροσβεστικό προσωπικό: 

1. Πυρονόμος (12974) ΚΑΒΑΛΛΑΡΗΣ Γεώργιος του 
Παναγιώτη 

2. Αρχιπυροσβέστης (10613) ΓΙΩΤΑΚΗΣ Χρήστος του 
Παναγιώτη 

3. Πυροσβέστης (15892) ΓΕΩΡΓΙΟΥ Νικόλαοςτου Κων¬ 
σταντίνου 

III. Πολιτικοί υπάλληλοι 

1. ΠΕ/Β' (41001) ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΥ Αναστασία του 
Πανάγου 

2. ΔΕ / Γ' (42265) ΔΗΜΑΡΧΟΠΟΥΛΟΥ Μυρσίνη του 
Νικολάου 

3. ΔΕ / Ε' (43900) ΔΗΜΟΥ Νίκη του Στεφάνου 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιανουάριου 2018 
Οι Υπουργοί 

Υφυπουργός Εργασίας, 
Αναπληρωτής Υπουργός Κοινωνικής Ασφάλισης 
Εσωτερικών και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΟΣΚΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ 
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Αριθμ. οικ. 286/7 (2) 

Παράταση του προγράμματος ειδικής επιδότη¬ 
σης ανεργίας του άρθρου 33 του ν. 3762/2009 
όπως ισχύει. 

ΟΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΕΣ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 33 του ν. 3762/2009 «Αναδιοργάνωση 
Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε), ρύθμιση θε¬ 
μάτων Οργανισμών εποπτευόμενων από το Υπουργείο 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και άλλες δι¬ 
ατάξεις» (75 Α') όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και ιδίως 
της παραγράφου 8, 

β) του ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του Ο.Α.Ε.Δ. και 
άλλες διατάξεις» (258 Α'), όπως ισχύουν, 
γ) του άρθρου 74 του ν. 3863/2010 «Νέο Ασφαλιστικό 
Σύστημα και συναφείς διατάξεις, ρυθμίσεις στις εργασι¬ 
ακές σχέσεις (115 Α'), 

δ) του άρθρου 34 του ν. 4144/2013 «Αντιμετώπιση της 
παραβατικότητας στην Κοινωνικής Ασφάλιση και στην 
αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας» (88 Α'), 

ε) του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής δια¬ 
χείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 
2011/85/Ε.Ε.) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» 
(143 Α') και ιδίως του άρθρου 23, όπως ισχύει, 
στ) του ν.δ. 2961/1954 «Σύσταση Ο.Α.Ε.Δ.», όπως ισχύει 
(197 Α'), 

ζ) του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Οργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (98 Α'), 
η) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (145 Α'), 

θ) του π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασί¬ 
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(168 Α'), 

ι) του π.δ. 147/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικο¬ 
νομίας και Ανάπτυξης» (ΑΊ 92), 
κ) του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικο¬ 
νομικών» (181 Α'), 

λ) του π.δ. 73/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (116 Α'), 

μ) του π.δ. 123/2016 «Ανασύσταση και μετονομασία 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύσταση του Υπουργείου 
Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου Μεταναστευτικής Πο¬ 
λιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής,Τηλεπικοι¬ 
νωνιών και Ενημέρωσης, μετονομασία Υπουργείων Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού και Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων» (208Α'), 


ν) του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη¬ 
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (210 Α'). 

2. Την υπ' αριθμ. Υ29/8-10-2015 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομικών Γεώργιο Χουλιαράκη» (2168 Β'). 

3. Την Υ197/16-11-2016 απόφαση του Πρωθυπουργού 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οι¬ 
κονομίας και Ανάπτυξης, Αλέξανδρο Χαρίτση (3722 Β'), 
όπως τροποποιήθηκε με την Υ226/27-12-2016 όμοια 
(4233 Β'). 

4. Την υπ' αριθμ. Υ56/21-10-2015 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στην Αναπληρώ- 
τρια Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης Ουρανία Αντωνοπούλου (2281 Β') 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ'αριθμ. Υ213/8.12.2016 
(3955 Β') και την υπ' αριθμ. Υ88/28.11.2017 όμοιά της 
(4195 Β'). 

5. Τη υπ' αριθμ. 1117/52/19-1-2012 υπουργική από¬ 
φαση «Πρόγραμμα ειδικής επιδότησης ανεργίας εργα¬ 
ζομένων στην Ελληνική Βιομηχανία Ζάχαρης ΑΕ.» (35 Β’). 

6. Την υπ' αριθμ. 46426/1711/26-10-2017 απόφαση 
ανάληψης υποχρέωσης της Υπουργού Εργασίας, Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΑΔΑ: 
ΩΔΟΝ465Θ1Ω-Ε4Ζ). 

7. Την υπ'αριθμ. 128747/23-11-2017 απόφαση έγκρι¬ 
σης ένταξης έργου στο ΠΔΕ 2017 του Αν. Υπουργού Οι¬ 
κονομίας και Ανάπτυξης (ΑΔΑ: ΨΞ64465ΧΙ8-ΣΓΕ). 

8. Την υπ'αριθμ. 2957/68/24-10-2017 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΟΑΕΔ (ΑΔΑ: 68ΤΛ4691Ω2- 
ΔΧ7). 

9. Τηνυπ'αριθμ. 80172/14-11-2017 βεβαίωση δέσμευ¬ 
σης πίστωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Ο.Α.Ε.Δ. 

ΙΟ.Την υπ'αριθμ. 73101/23-10-2017 απόφαση ανάλη¬ 
ψης υποχρέωσης του προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Υποστήριξης του Ο.Α.Ε.Δ. (ΑΔΑ: ΩΓΝΨ4691Ω2-ΔΔΣ). 

11. Την υπ' αριθμ. 10292/2-11 -2017 απόφαση ανάλη¬ 
ψης πολυετούς υποχρέωσης της Περιφερειακής Διεύ¬ 
θυνσης Θεσσαλίας του ΟΑΕΔ (ΑΔΑ: ΨΨΒΠ4691Ω2-ΕΒΛ) 
και την υπ'αριθμ. 10293/2-11-2017 απόφαση ανάληψης 
πολυετούς υποχρέωσηςτηςΠεριφερειακήςΔιεύθυνσης 
Θεσσαλίας του ΟΑΕΔ (ΑΔΑ: ΩΜΡΦ4691Ω2-ΤΝ4). 

12. Την υπ'αριθμ. 8614/1-11 -2017 απόφαση ανάληψης 
πολυετούς υποχρέωσηςτηςΠεριφερειακήςΔιεύθυνσης 
Αν. Μακεδονίας-Θράκης του ΟΑΕΔ (ΑΔΑ: 78ΙΣ4691Ω2- 
1X6) και την υπ'αριθμ. 8610/1-11-2017 απόφαση ανά¬ 
ληψης πολυετούς υποχρέωσης της Περιφερειακής 
Διεύθυνσης Αν. Μακεδονίας-Θράκης του ΟΑΕΔ (ΑΔΑ: 
6ΙΜΠ4691Ω2-ΚΟΓ). 

13. Την υπ'αριθμ. 19145/13-11-2017 απόφαση ανά¬ 
ληψης πολυετούς υποχρέωσης της Περιφερειακής 
Διεύθυνσης Κεντρικής Μακεδονίας του ΟΑΕΔ (ΑΔΑ: 
6ΤΕΝ4691Ω2-1ΙΨ) και την υπ.αριθμ. 19144/13-11-2017 
απόφαση ανάληψης πολυετούς υποχρέωσης της Περι¬ 
φερειακής Διεύθυνσης Κεντρικής Μακεδονίας του ΟΑ- 
ΕΔ(ΑΔΑ: ΩΞΩ04691Ω2-ΒΙ1). 

14. Την υπ'αριθμ. 61683/3939/22-12-2017 εισήγηση 
της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών 
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Υπηρεσιών του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

15. Το υπ'αριθμ. 62328/12758/28-12-2017 έγγραφο 
της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, σχετικά με την ένταξη προγράμματος της 
ειδικής επιδότησης ανεργίας στους εργαζόμενους της 
επιχείρησης «Ελληνική Βιομηχανία Ζάχαρης Α.Ε» (Ε.Β.Ζ. 
Α.Ε.), στο ΠΔΕ, ΣΑΕ 034 με πιστώσεις για τα έτη 2017, 
2018 και 2019. 

16. Το έγγραφο αριθμ. 62328/12758/28-12-2017 του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης. 

17. Την υπ' αριθμ. οικ.56246/3459/28-11-2017 εισή¬ 
γηση της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού και Δημοσιο¬ 
νομικών Αναφορών,Τμήμα Κρατικών Ενισχύσεων και το 
γεγονός ότι η παρούσα οικονομική ενίσχυση σε καμία 
περίπτωση δεν παρέχει άμεσο ή έμμεσο πλεονέκτημα 
στην επιχείρηση, ούτε υποκαθιστά ή απαλλάσσει την 
επιχείρηση από οποιοδήποτε έκτων υποχρεώσεων της 
έναντι των πρώην ή νυν εργαζομένων της. 

18. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται συνολική δαπάνη ύψους 1.620.000 ευρώ. Η 
δαπάνη αυτή καλύπτεται κατά σαράντα τοις εκατό (40%) 
από τον Κρατικό προϋπολογισμό (Πρόγραμμα Δημοσί¬ 
ων Επενδύσεων, ΣΑΕ 034, έργο αριθ. 2012ΣΕ03400000), 
κατά σαράντα τοις εκατό (40%) από τον Προϋπολογισμό 
του Ο.Α.Ε.Δ. (ΚΑΕ 0651,0652 και 0655), κλάδος Λογα¬ 
ριασμός Απασχόλησης και Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Λ.Α.Ε.Κ.) και κατά είκοσι τοις εκατό (20%) από την Ελ¬ 
ληνική Βιομηχανία Ζάχαρης Α.Ε. Η κατανομή της δαπά¬ 
νης κατ'έτος έχει ως εξής: για το έτος 2017 ποσό ύψους 
675.000 ευρώ, για το έτος 2018 ποσό ύψους 810.000,00 
ευρώ και για το έτος 2019 ποσό ύψους 135.000 ευρώ, 
αποφασίζουμε: 

(Α) Ι.Τηνπαράταση καταβολής της ειδικής επιδότησης 
ανεργίας στους εργαζόμενους της επιχείρησης «Ελληνι¬ 
κή Βιομηχανία Ζάχαρης Α.Ε» (Ε.Β.Ζ. Α.Ε.), οι οποίοι έχουν 
ενταχθεί στο πρόγραμμα της ειδικής επιδότησης ανεργί¬ 
ας σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.3996/2011 «Αναμόρ¬ 
φωση Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας και Ρυθμίσεις Θε¬ 
μάτων Κοινωνικής Ασφάλισης» και τα οριζόμενα στην υπ' 
αριθμ. 1117/52/19-1-2012 (Β’ 35) υπουργική απόφαση 
«Πρόγραμμα ειδικής επιδότησης ανεργίας εργαζομένων 
στην Ελληνική Βιομηχανία Ζάχαρης ΑΕ.», για εικοσιτέσ- 
σερις μήνες από τη λήξη της, για κάθε δικαιούχο. 

2. Η παράταση χορήγησης της ειδικής επιδότησης 
ανεργίας αρχίζει από την λήξη της αρχικής ορισθείσας 
διάρκειας του προγράμματος ήτοι των 60 μηνών για τους 
δικαιούχους που δεν συμπληρώνουν τις προϋποθέσεις 
πλήρους ή μειωμένης συνταξιοδότησης. Αν συμπληρω¬ 
θούν οι προϋποθέσεις για τη λήψη μειωμένης σύντα¬ 
ξης γήρατος, όχι όμως και πλήρους, η ειδική επιδότηση 
συνεχίζεται μέχρι τη συμπλήρωση του ορίου πλήρους 
συνταξιοδότησης, όχι όμως πέραν του ανώτατου χρονι¬ 
κού ορίου αυτής, ήτοι των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών. 

3. Το μηνιαίο επίδομα της ειδικής επιδότησης ανεργίας 
είναι ίσο με το 80% του μηνιαίου μισθού ή του εικοσιπε- 


νταπλασίου του ημερομισθίου που καταβλήθηκε κατά το 
μήνα που προηγείται της λύσης της σύμβασης εργασίας. 
Η μηνιαία αυτή ειδική επιδότηση ανεργίας θα αναπρο¬ 
σαρμόζεται κατ' έτος κατά το ποσοστό μεταβολής του 
δείκτη τιμών καταναλωτή της ΕΛΣΤΑΤ, αρχής γενομένης 
από 01-01-2012. Σε κάθε περίπτωση το επίδομα δεν θα 
υπερβαίνει το ποσό των χιλίων πεντακοσίων (1.500,00) 
ευρώ. 

4. Κατά το διάστημα της ειδικής επιδότησης ανεργί¬ 
ας συνεχίζεται η ασφάλιση των επιδοτουμένων στους 
οικείους κλάδους του Ε.Φ.Κ.Α., του Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π. και του 
Τ.Α.Υ.Ε.Β.Ζ. στους οποίους ασφαλίζονταν ως μισθωτοί. 
Υπόχρεος για την παρακράτηση και απόδοση των ανα- 
λογουσών ασφαλιστικών εισφορών για όλους τους κλά¬ 
δους είναι ο Ο.Α.Ε.Δ, οι δε σχετικές δαπάνες εργοδότη και 
ασφαλισμένου βαρύνουν το παρόν πρόγραμμα επιδότη¬ 
σης. Ο παραπάνω χρόνος ασφάλισης θεωρείται χρόνος 
πραγματικής εργασίας και λαμβάνεται υπόψη για τη συ¬ 
μπλήρωση των προϋποθέσεων για συνταξιοδότηση με 
πλήρη ή μειωμένη σύνταξη, καθώς καιτων απαιτούμενων 
από την παρ. 1 του άρθρου 10 του ν.825/1978 (Α' 189), 
όπως ισχύει κάθε φορά, χρονικών προϋποθέσεων. 

Σε περίπτωση αναγνώρισης πλασματικών χρόνων 
ασφάλισηςτηςπαρ. 18του άρθρου 10τουν.3863/2010, 
όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του με το άρθρο 40 
του ν.3996/2011, ο χρόνος της ειδικής επιδότησης ανερ¬ 
γίας συνυπολογίζεται για τον προσδιορισμό του εναπο- 
μείναντος αριθμού πλασματικών χρόνων, ανάλογα με το 
έτος θεμελίωσης συνταξιοδοτικού δικαιώματος. 

Για τους ασφαλισμένους στον ΕΦΚΑ - τ. Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ., 
οι εισφορές για κύρια ασφάλιση, επικουρική ασφάλιση 
και υγειονομική περίθαλψη υπολογίζονται επί της ανώ¬ 
τατης ασφαλιστικής κλάσης του τελευταίου τριμήνου 
πριν από τη λύση της σύμβασης εργασίας, στην οποία 
κατατάσσονται οι επιδοτούμενοι, βάσει των πράγματι 
καταβληθεισών αποδοχών τους. Επί της βάσης αυτής, 
όπως κάθε φορά ισχύει, θα εξακολουθήσει η καταβολή 
των εισφορών καθ' όλη τη διάρκεια της ειδικής επιδό¬ 
τησης. Οι εισφορές για επικουρική ασφάλιση υπολο¬ 
γίζονται επί των αυτών ποσών της κύριας ασφάλισης. 
Όσοι μισθωτοί ήταν ασφαλισμένοι για τουλάχιστον έξι 
(6) μήνες κατά τους τελευταίους δώδεκα (12) μήνες της 
εργασίας τους στον κλάδο των βαρέων και ανθυγιεινών 
ή των οικοδομικών του πρώην Ι.Κ.Α.- Ε.Τ.Α.Μ., λόγω της 
ειδικότητας τους ή της φύσης της εργασίας τους, θα 
συνεχίσουν να ασφαλίζονται στον κλάδο αυτόν καθ' 
όλη τη διάρκεια της ειδικής επιδότησης ανεργίας. Για 
τους ασφαλισμένους στον ΕΦΚΑ - τ. Ε.Τ.Α.Α. - τ. Τομέας 
Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε., καταβάλλεται η εισφορά σύμφωνα με το 
άρθρο 38 παρ. 3β του ν.4387/2016 (Α'38) υπολογιζόμενη 
επί της ως άνω ορισθείσας βάσης για τους ασφαλισμέ¬ 
νους του πρώην Ι.Κ.Α. - Ε.Τ.Α.Μ. 

5. Για την εφαρμογή και μόνο του άρθρου 33 του 
ν. 3762/2009, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και προ- 
κειμένου να συμπληρωθούν οι ελάχιστες προϋποθέσεις 
χορήγησης πλήρους ή μειωμένης σύνταξης για κάθε 
υπαχθέντα στην ειδική επιδότηση ανεργίας της παρού¬ 
σας απόφασης, συνυπολογίζεται ο χρόνος στρατιωτικής 
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θητείας, κατ' εξαίρεση του εδαφίου γ' της παραγράφου 
1 του άρθρου 1 του ν. 1358/1983 (Α' 64), όπως ισχύει, 
ο οποίος αναγνωρίζεται και εξαγοράζεται σύμφωνα με 
τις κείμενες διατάξεις, καθώς και το σύνολο των ημερών 
εργασίας σε οποιονδήποτε φορέα κύριας ασφάλισης. Οι 
αποδοχές που λαμβάνονται υπόψη για την εφαρμογή 
των διατάξεων του ν. 1358/1983, είναι οι αποδοχές που 
ελάμβαναν οι εργαζόμενοι, κατά τον μήνα που προηγεί¬ 
ται της λύσης της σύμβασης εργασίας, με την επιφύλαξη 
των διατάξεων που αναφέρονται στο ανώτατο και κα- 
τώτατο όριο αυτών. 

6. Για την επιδότηση των δικαιούχων της παρ. 1 και 2 
της ενότητας Α'της παρούσας βάσει του προγράμματος 
ειδικής επιδότησης ανεργίας, με την επιφύλαξη των πα¬ 
ραπάνω διατάξεων, ισχύουν οι διατάξεις περί επιδοτή- 
σεωςτων κοινών ανέργων από τον Ο.Α.Ε.Δ. 

(Β). Για την παράταση καταβολής της ειδικής επιδότη¬ 
σης ανεργίας της παρ. 1: 

1. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει ουδεμία μεταβολή 
στις προϋποθέσεις επιδότησης η καταβολή της στο δι¬ 
καιούχο συνεχίζεται, εφόσον αυτός προσκομίσει στην 
αρμόδια υπηρεσία του ΟΑΕΔ: 

α) ισχύον δελτίο ανεργίας 

β) υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, ότι δεν είχε 
καμία απασχόληση ως μισθωτός ή ως έμπορος ή ως 
ελεύθερος επαγγελματίας κατά το χρονικό διάστημα 
μετά τη λήξη της προηγούμενης υπαγωγής του στην 
ειδική επιδότηση ανεργίας προσωπικού της Ελληνικής 
Βιομηχανίας Ζάχαρης ΑΕ. 

2. Σε περίπτωση που υπάρχει μεταβολή αναφορικά με 
το δικαίωμα είσπραξης της επιδότησης (όπως αναστο¬ 
λή, διακοπή), ο δικαιούχος πρέπει να προσκομίσει στην 
αρμόδια υπηρεσία του Ο.Α.Ε.Δ. υπεύθυνη δήλωση του 
ν. 1599/1986, στην οποία θα αναφέρει τυχόν απασχό¬ 
ληση του ως μισθωτού ή ως εμπόρου ή ως ελεύθερου 
επαγγελματία κατά το χρονικό διάστημα μετά τη λήξη 
της προηγούμενης υπαγωγής του στην ειδική επιδότηση 
ανεργίας προσωπικού της ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 
ΖΑΧΑΡΗΣ ΑΕ, καθώς και τυχόν γεγονότα που αφορούν 
το πρόσωπό του και σύμφωνα με το ισχύον νομικό πλαί¬ 
σιο, επιφέρουν αναστολή ή διακοπή της επιδότησης 
ανεργίας, προσδιορίζοντας τις αντίστοιχες ημερομηνίες 
έναρξης και λήξης για κάθε μία από τις παραπάνω απα¬ 
σχολήσεις ή γεγονότα και προσκομίζοντας παράλληλα 
τα αντίστοιχα δικαιολογητικά. 

3. Σε αμφότερες τις ανωτέρω περιπτώσεις ο δικαι¬ 
ούχος πρέπει να προσκομίσει στην αρμόδια υπηρεσία 
του ΟΑΕΔ βεβαίωση του ΕΦΚΑ περί της πιθανής ημερο¬ 
μηνίας πλήρους συνταξιοδότησης του, στην οποία θα 
αναφέρονται επίσης: 

α. ο ΚΑΔ 

β. η ειδικότητα 

γ. το πακέτο κάλυψης 

δ. η ασφαλιστική κλάση 

ε.τα ποσοστά εισφορών εργοδότη και ασφαλισμένου 
(Γ) Ι.Το ποσό της ειδικής επιδότησης ανεργίας, κα¬ 
ταβάλλεται από τον ΟΑΕΔ στο δικαιούχο, μετά από τη 
συμπλήρωση κάθε μηνός ανεργίας με την επίδειξη του 
ισχύοντος δελτίου ανεργίας του. 


2. Η χορήγηση της ειδικής επιδότησης ανεργίας δι¬ 
ακόπτεται με τη συμπλήρωση των προϋποθέσεων για 
πλήρη σύνταξη. 

3. Η χορήγηση της ειδικής επιδότησης ανεργίας ανα¬ 
στέλλεται αν υπάρξει οποιοσδήποτε μορφής απασχόλη¬ 
ση του επιδοτούμενου. Κατά τα λοιπά (όπως αναστολή, 
διακοπή, αυτοπρόσωπη παρουσία του ασφαλισμένου 
στην Υπηρεσία του ΟΑΕΔ) εφαρμόζονται οι διατάξεις του 
ν.δ. 2961/1954, όπως έχουν τροποποιηθεί μεταγενέστε¬ 
ρα και όπου δεν έρχονται σε αντίφαση με την παρούσα 
απόφαση. 

4. Η αξίωση για την ειδική επιδότηση ανεργίας παρα¬ 
γράφεται μετά εξήντα (60) ημέρες από τότε που καθί¬ 
σταται απαιτητή. 

5. Οποιαδήποτε διαφορά προκύψει μεταξύ του Ο.Α.Ε.Δ. 
και του αιτούντος επιλύεται από την Επιτροπή ΕΛΕΚΠ, οι 
αποφάσεις της οποίας υπόκεινται στην έγκριση του Δ.Σ. 
του Ο.Α.Ε.Δ.. 

(Δ) 1. Οι δαπάνες που προκαλούνται από την εφαρμο¬ 
γή του προγράμματος καλύπτονται κατά σαράντα τοις 
εκατό (40%) από τον Κρατικό Προϋπολογισμό (Πρόγραμ¬ 
μα Δημοσίων Επενδύσεων), κατά σαράντα τοις εκατό 
(40%) από τον Λογαριασμό Απασχόλησης και Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης (Λ.Α.Ε.Κ.) και κατά είκοσι τοις εκατό 
(20%) από την Ε.Β.Ζ. Α.Ε. 

2. Το ποσό του είκοσι τοις εκατό (20%) της δαπάνης 
που καλύπτεται από την Ε.Β.Ζ. Α.Ε. αποδίδεται στον 
Ο.Α.Ε.Δ. προκαταβολικά στην αρχή κάθε έτους και ειδικό¬ 
τερα για το έτος 2017 μετά τη δημοσίευση της παρούσας 
και όχι αργότερα από την 31/1/2018, με κατάθεση στον 
Λογαριασμό Ταμειακής Διαχείρισης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Ιανουάριου 2018 

Οι Αναπληρωτές Υπουργοί 

Εργασίας, Κοινωνικής 

Οικονομίας και Ασφάλισης και Κοινωνικής 

Ανάπτυξης Αλληλεγγύης 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΑΡΙΤΣΗΣ ΟΥΡΑΝΙΑ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ 

Οικονομικών 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ 


Αριθμ. ΕΜΠ οικ.3106 (3) 

Τροποποίηση της 2/62043/0004/05.09.2017 
απόφασης του Υπουργού Οικονομικών «Ανα¬ 
στολή λειτουργίας οργανικών μονάδων της Ει¬ 
δικής Γραμματείας Σώματος Δίωξης Οικονομι¬ 
κού Εγκλήματος (Ε.Γ. Σ.Δ.Ο.Ε.) του Υπουργείου 
Οικονομικών». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 32 του ν. 1828/1989 «Αναμόρφω¬ 
ση της φορολογίας εισοδήματος και άλλες διατάξεις» 
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(Α' 2), όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις της παρ.3 
του άρθρου 19 του ν.2443/1996 (Α'265), σε συνδυασμό 
με τις διατάξεις της παρ. 12 άρθρου 55 του ν.4002/2011 
(Α' 180), 

β) του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικο¬ 
νομικών» (Α' 181), 

γ) του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α'98), 

δ) του π.δ. 73/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Α' 116). 

2. Την αριθ. 2/23107/0004/21.3.2017 κοινή απόφαση 
του Υπουργού και της Υφυπουργού Οικονομικών «Ανα¬ 
καθορισμός της κατά τόπον αρμοδιότητας των Περι¬ 
φερειακών Διευθύνσεων της Ειδικής Γραμματείας του 
Σώματος Δίωξης Οικονομικού Εγκλήματος (Σ.Δ.Ο.Ε.)» 
(Β'973). 

3. Την αριθ. 2/62043/0004/5.9.2017 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών «Αναστολή λειτουργίας οργανι¬ 
κών μονάδων της Ειδικής Γραμματείας Σώματος Δίωξης 
Οικονομικού Εγκλήματος (Ε.Γ. Σ.Δ.Ο.Ε.) του Υπουργείου 
Οικονομικών» (Β' 3212) και την ανάγκη συμπλήρωσης 
αυτής. 

4. Την ανάγκη εξοικονόμησης πόρων και επίτευξης 
δημοσιονομικού οφέλους μέσω της επαναξιολόγησης 
των δομών της ανωτέρω Ειδικής Γραμματείας. 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθ. 2/62043/0004/05.09.2017 
απόφαση του Υπουργού Οικονομικών (Β'3212), ως εξής: 

Στο τέλος του άρθρου 1 της ανωτέρω υπουργικής από¬ 
φασης, προστίθεται παράγραφος Γ, ως εξής: 

«Γ.1. Οι διαδικασίες μεταφοράς των αρχείων των ως 
άνω Υπηρεσιών, των οποίων αναστέλλεται η λειτουρ¬ 
γία, δύναται να ολοκληρωθούν μέχρι 31.12.2017 από 
τις Επιχειρησιακές Διευθύνσεις Σ.Δ.Ο.Ε. Αττικής και Μα¬ 
κεδονίας, κατά περίπτωση. 

Η διαδικασία παράδοσης των κτιρίων των εν λόγω Υπη¬ 
ρεσιών, ολοκληρώνεται το αργότερο μέχρι 31.12.2017 
από τους υπαλλήλους που προΐσταντο αυτών πριν από 
την αναστολή της λειτουργίας τους. 

2. Οι πάσης φύσεως οικονομικές υποχρεώσεις των ως 
άνω Υπηρεσιών, των οποίων αναστέλλεται η λειτουρ¬ 
γία, αναλαμβάνονται από τις Υπηρεσίες στις οποίες 
μεταφέρονται οι αρμοδιότητές τους. Ο προϊστάμενος 
της Επιχειρησιακής Διεύθυνσης Σ.Δ.Ο.Ε. Αττικής και ο 
προϊστάμενος της Επιχειρησιακής Διεύθυνσης Σ.Δ.Ο.Ε. 
Μακεδονίας ορίζονται δευτερεύοντες διατάκτες των πι¬ 
στώσεων, που κατά τη διάρκεια του έτους 2017 έχουν 
τεθεί με επιτροπικά εντάλματα στη διάθεση του προϊ¬ 
σταμένου της Π.Δ.Δ.Ο.Ε. Ηπείρου, Δυτικής Μακεδονίας 
και Βορείων Ιονίων Νήσων και του προϊσταμένου της 
Π.Δ.Δ.Ο.Ε. Δυτικής Ελλάδας, Πελοποννήσου και Νοτίων 
Ιονίων Νήσων, αντίστοιχα.». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιούμενη 
απόφαση. 


Η παρούσα απόφαση ισχύει από την υπογραφή της. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Υπουργός 

ΕΥΚΛΕΙΔΗΣ ΤΣΑΚΑΛΩΤΟΣ 


Αριθμ. Γ2β/οικ. 784 (4) 

Αναγνώριση του Γενικού Νοσοκομείου Βόλου 
«Αχιλλοπούλειο» ως Κέντρου Εμφύτευσης Βη¬ 
ματοδοτών. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 3 και 4 του ν. 1278/1982 
(Α7105) «Για σύσταση Κεντρικού Συμβουλίου Υγεί¬ 
ας» όπως επαναφέρθηκαν σε ισχύ με το άρθρο 1 του 
ν. 2194/94 (Α'/34) «Αποκατάσταση του Εθνικού Συστή¬ 
ματος Υγείας και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του ν. 1397/1983 (Α7143) «Εθνικό Σύ¬ 
στημα Υγείας». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 2 του ν. 1471 /1984 
(Α'/112) «Για τη ρύθμιση θεμάτων Νοσηλευτικών Ιδρυ¬ 
μάτων, Αγροτικών Ιατρείων και Υγειονομικών Σταθμών 
και άλλων συναφών διατάξεων». 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 53 του ν. 2071 /92 (Α'/123) 
«Εκσυγχρονισμός και Οργάνωση Συστήματος Υγείας». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 2690/1999 (Α745) 
«Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες 
διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις του ν. 2920/2001 (Α7131) Σώμα Επι¬ 
θεωρητών Υπηρεσιών Υγείας και Πρόνοιας (Σ.Ε.Υ.Υ.Π.) 
και άλλες διατάξεις. 

7. Το π.δ. 73/2015 (Α /116) «Διορισμός Αντιπροέδρου 
της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών». 

8. Το π.δ. 121/2017 (Α7148) «Οργανισμόςτου Υπουρ¬ 
γείου Υγείας». 

9. Την αριθμ. Υ 25/6-10-2015 απόφαση (Β72144) 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό 
Υγείας». 

10. Την αριθμ. Υ4α/ οικ. 84050/18-6-2009 (Β71295) 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης «Καθορισμός όρων και προϋποθέσεων λειτουρ¬ 
γίας Κέντρων Εμφύτευσης Βηματοδοτών και Κέντρων 
Εμφύτευσης Απινιδωτών σε Νοσοκομεία και Ιδιωτικές 
Κλινικές». 

11 .Την υπ' αριθμ. Α3γ/οικ. 33312/3-3-2017 ( Β71663) 
υπουργική απόφαση «Αναγνώριση του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Βόλου «Αχιλλοπούλειο» ως Κέντρου Εμφύτευσης 
Βηματοδοτών - Απινιδωτών». 

12. Την υπ' αριθμ. 20 απόφαση της 265ης/10.11.2017 
Ολομέλειας του ΚΕΣΥ. 

13. Την αριθμ. Γ2β/οικ. 778/3-1-2018 απόφαση απο¬ 
δοχής από τον Αναπληρωτή Υπουργό Υγείας. 
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14. Το γεγονός ότι από την έκδοση της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Την αναγνώριση του Γενικού Νοσοκομείου Βόλου 
«ΑΧΙΛΛΟΠΟΥΛΕΙΟ» ως Κέντρου κατάλληλου για την 
Εμφύτευση Βηματοδοτών. 

Την έγκριση των ιατρών Θεμιστοκλή Κυρλίδη και Δη- 
μήτρη Οικονόμου ως εμφυτευτών Βηματοδοτών στο ως 
άνω Βηματοδοτικό Κέντρο. 

Η λειτουργία του Κέντρου διακόπτεται όταν συντρέ¬ 
χουν οι προϋποθέσεις που αναφέρονται στην παρ. ΣΤ της 


υπ'αριθμ. Υ4α/οικ.84050/18-6-2009 (Β'/1295) υπουργι¬ 
κής απόφασης. 

Η υπ' αριθμ. Α3γ/οικ. 33312/3-5-2017 (ΦΕΚ Β71663) 
υπουργική απόφαση παύει να ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα 3 Ιανουάριου 2018 

Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΠΑΥΛΟΣ ΠΟΛΑΚΗΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ.9 ι ' 


























